
Счет-фактура
к договору публичной оферты, утвержденному
приказом от «_10__» _июня 2024 № 80___

ИСПОЛНИТЕЛЬ:
Республиканское унитарное предприятие
«Белорусский государственный центр аккредитации» 
г. Минск, ул. Велозаводская, д.6, п. 2, Республика Беларусь 
тел./факс тел./факс +375(17) 3101252, www.bsca.by 
Эл.почта: bsca@bsca.by, trening@bsca.by
УНП 191318134, ОКПО 379375985000

Расчетный счет: BY05 АКВВ 3012 0000 9335 1000 0000 в ОАО «АСБ Беларусбанк» 
(адрес: 220037, г.Минск, ул.Долгобродская, д.1), BIC AKBBBY2X

№ Наименование 
тренинга, семинара

Кол-во 
слуша­
телей

Стоимость 
работ без 

НДС

Ставка 
НДС

Сумма 
НДС

Стоимость 
работ с 

НДС
1. Требования к деятель­

ности инспекционных 
органов в соответ­
ствии с положениями 
ГОСТ ISO/IEC 17020- 
2013 «Оценка соответ­
ствия. Требования к 
работе различных ти­
пов органов, проводя­
щих инспекции». 
Практическое приме­
нение. __________

1 317 руб. 21 
коп. (Триста 
семьнадцать 
рублей, 21 
копейка)

20% 63 руб. 
44 коп. 
(Шесть­

десят три 
рубля, 44 
копейки)

380 руб. 65 
коп. (Три­
ста восемь­
десят руб­
лей, 65 ко­

пеек)

Общая стоимость работ к оплате с Щ 
380 руб. 65 коп. (Триста восемьдесят [

(С:
»ублей, 65 копеек)

Поступление оплаты за участие в тренинге, семинаре по теме:
Требования к деятельности инспекционных органов в соответствии с положениями ГОСТ 
ISOTEC 17020-2013 «Оценка соответствия. Требования к работе различных типов органов, 
проводящих инспекции». Практическое применение, (программа тренинга, семинара при­
лагается) является подтверждением принятия условий договора публичной оферты, утвер­
жденного приказом от «_10_ »__июня 2024 № _80__ , размещенного на сайте www.
bsca.by.

Начальник отдела
системного менеджммтао;ч^с1®^лХ^Х.1 Z®'<жАЖ®' А -Дуж и развития компетенции

(должность) пись)
Е.Р. Булавина 

(расшифровка подписи)

http://www.bsca.by
mailto:bsca@bsca.by
mailto:trening@bsca.by


Программа тренинга, семинара

Тренинг разработан и проводится государственным предприятием «БГЦА» с уче­
том положений следующих документов: международных организаций по стандартизации 
ISO, IEC и документов, уточняющих требования ГОСТ ISO/IEC 17011-2018 (ISO/IEC 17011:2017, 
IDT).

Требования к деятельности инспекционных органов в соответствии с положениями 
ГОСТ ISO/IEC 17020-2013 «Оценка соответствия. Требования к работе различных ти- 
пов органов, проводящих инспекции». Практическое применение.
Дата проведения: в соответствии с календарным планом проведения тренингов 

(www.bsca.by, раздел «Тренинги»)
Место проведения: Государственное предприятие «БГЦА»

ул. Велозаводская 6, п.2., 220033, г. Минск, Республика Беларусь
Формат проведения: ОЧНО

Время Рассматриваемые вопросы Лектор
1 2 3
Первый день обучения
09.15-09.30 Регистрация участников тренинга Специалист отдела систем­

ного менеджмента и развития 
компетенций

09.30-09.40 Приветствие участников. Вступление. Начальник отдела аккредита­
ции органов по сертификации 
Кравченко Наталья Владимировна 
Начальник отдела системного 
менеджмента и развития ком­
петенций
Булавина Елена Романовна

09.40-10.15 Международные подходы к аккредитации орга­
нов инспекции.
Ответы на вопросы

Начальник отдела междуна­
родного сотрудничества и раз­
вития
Мальгина Эмма Николаевна

10.15-10.45 Теоретические основы процесса аккредитации 
Правила аккредитации.
Ответы на вопросы

Начальник отдела правовой и 
кадровой работы
Дворак Екатерина Владимировна

10.45-12.00

(перерыв
11.10-11.20)

Разъяснение требований стандарта ГОСТ
ISO/IEC 17020-2013
Раздел 6. Требования к ресурсам
6.1 Персонал
6.2 Средства поддержки и оборудование
6.3 Заключение договора субподряда
Практические примеры. Ответы на вопросы

Эксперт по аккредитации 
1 категории
Кухаренко Никита Юрьевич

12.00-13.00 Перерыв_______________________________
13.00-16.00

(перерыв
14.20-14.30
15.10-15.20)

Разъяснение требований стандарта ГОСТ 
ISO/IEC 17020-2013
Раздел 7. Требования к процессу
7.1 Методы и процедуры проведения инспекции
7.2 Обращение с объектами инспекции и образцами
7.3 Инспекционные записи
7.4 Отчеты и свидетельства инспекции
7.5 Жалобы и апелляции
7.6 Процесс рассмотрения жалоб и апелляций
Практические примеры. Ответы на вопросы

Кухаренко Никита Юрьевич

Второй день обучения_______________________________
09.30-12.00

(перерыв
10.40-10.50)

Разъяснение требований стандарта ГОСТ 
ISO/IEC 17020-2013
Раздел 3 Термины и определения
Раздел 4. Общие требования
4.1 Беспристрастность и независимость

Ведущий эксперт 
по аккредитации 
Кроман Зинаида Макаровна

http://www.bsca.by


4.2 Конфиденциальность
Раздел 5. Требования к структуре
5.1 Административные требования
5.2 Организация и менеджмент
Практические примеры. Ответы на вопросы

12.00-13.00 Перерыв _____________________________________
13.00-16.00

(перерыв
14.20-14.30)

Разъяснение требований стандарта ГОСТ 
ISO/IEC 17020-2013
Раздел 8. Требования к системе менеджмента
8.1 Варианты построения системы менеджмента
8.2 Документация системы менеджмента
8.3 Управление документами
8.4 Управление записями
8.5 Анализ со стороны руководства
8.6 Внутренние аудиты
8.7 Корректирующие действия
8.8 Предупреждающие действия
Практические примеры. Ответы на вопросы

Ведущий эксперт по 
аккредитации отдела аккреди­
тации органов 
по сертификации

15.30-16.00 Круглый стол. Выдачасв>1детельств. 
_______________________________________

Кравченко Наталья Владимировна
Булавина Елена Романовна

Начальник отдела системного,
A АГА АХ /и развития компетенции,

TbggMtajL^ Е.Р. Булавина________
(должность) \\7Ли> W ^ЯЛ/ССподпись) (расшифровка подписи)
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