
Счет-фактура
к договору публичной оферты, утвержденному
приказом от «10__ » _июня 2024 № 80___

ИСПОЛНИТЕЛЬ:
Республиканское унитарное предприятие
«Белорусский государственный центр аккредитации»
г. Минск, ул. Велозаводская, д.6, п. 2, Республика Беларусь 
тел./факс тел./факс +375(17) 3101252, www.bsca.by
Эл.почта: bsca@bsca.by, trening@bsca.by
УНП 191318134, ОКПО 379375985000

Расчетный счет: BY05 АКВВ 3012 0000 9335 1000 0000 в ОАО «АСБ Беларусбанк» 
(адрес: 220037, г.Минск, ул.Долгобродская, д.1), BIC AKBBBY2X

№ Наименование 
тренинга, семинара

Кол-во 
слуша­
телей

Стоимость 
работ без 

НДС

Ставка 
НДС

Сумма 
НДС

Стоимость 
работ с 

НДС
1. ГОСТ ISO/IEC 17025- 

2019. Отбор образцов. 
Подготовка и выпол­
нение. Организация 
обеспечения требова­
ний обращения с объ­
ектами испытаний. 
Технические записи. 
Неопределенность, 
связанная с отбором 
образцов.

1 328 руб. 62 
коп. (Триста 
двадцать во­
семь рублей, 
62 копейки)

20% 65 руб. 
72 коп. 
(Шесть­

десят 
пять руб­

лей, 72 
копейки)

394 руб. 34 
коп. (Три­
ста девяно­
сто четыре 
рубля, 34 
копейки)

Общая стоимость работ к оплате с НДС:
394 руб. 34 коп. (Триста девяносто четыре рубля, 34 копейки)

Поступление оплаты за участие в тренинге, семинаре по теме:
ГОСТ ISO/IEC 17025-2019. Отбор образцов. Подготовка и выполнение. Организация обес­

печения требований обращения с объектами испытаний. Технические записи. Неопреде­
ленность, связанная с отбором образцов, (программа тренинга, семинара прилагается) яв­
ляется подтверждением принятия условий договора публичной оферты, утвержденного 
приказом от «_10__»__ июня 2024 № 80__ , размещенного на сайте www. bsca.by.

(должность) ись)

ЗИ
- СК

Начальник отдела 
системного менеджме 
и развития компете

Е.Р. Булавина 
(расшифровка подписи)

http://www.bsca.by
mailto:bsca@bsca.by
mailto:trening@bsca.by


Программа тренинга, семинара

ГОСТ ISO/IEC 17025-2019. Отбор образцов. Подготовка и выполнение. Организация 
обеспечения требований обращения с объектами испытаний. Технические записи. Не- 

определенность, связанная с отбором образцов._______________________________________

Тренинг разработан и проводится государственным предприятием «БГЦА» с уче­
том положений следующих документов: международных организаций по стандартизации 
ISO, IEC и документов ILAC, уточняющих требования ГОСТ ISO/IEC 17011-2018 (ISO/IEC 
17011:2017, IDT).

Дата проведения: в соответствии с календарным планом проведения тренингов 
(www.bsca.by, раздел «Тренинги»)

| Место проведения: Государственное предприятие «БГЦА»
ул. Велозаводская 6, п.2., 220033, г. Минск, Республика Беларусь

Формат проведения: ВЕБИНАР

Время Рассматриваемые вопросы Лектор
1 2 3
Первый день обучения
09.15-09.30 Регистрация участников тренинга Специалист отдела си­

стемного менеджмента и 
развития компетенций

09.30-12.00

(перерыв
10.40-10.50)

Требования ГОСТ ISO/IEC 17025-2019 связанные с отбо­
ром образцов в части:
р. 6.2 Персонал
р. 6.3 Помещения и условия окружающей среды.
Ситуационные игры

Ведущий эксперт по ак­
кредитации
Г осударственного 
предприятия «БГЦА» 
Кремер Ирина Васильевна

12.00-13.00 Перерыв
13.00-16.00

(перерыв
14.20-14.30)

р. 6.4 Оборудование
р. 7.1 Рассмотрение запросов, тендеров и договоров.
р. 7.2 Выбор, верификация и валидация методов.
р. 7.3 Отбор образцов.
Ситуационные игры

Кремер Ирина Васильевна

Второй день обучения
09.30-12.00

(перерыв
10.40-10.50)

р. 7.4 Обращение с объектами испытаний.
р. 7.5 Технические записи.
р. 7.6 Оценивание неопределенности.
«Руководство Eurachem CITAC. Неопределенность изме­
рения, обусловленная отбором проб. Руководство по ме­
тодам и подходам». Разработано совместно с EUROLAB, 
Nordtest и Комитетом по аналитическим методам (RSC). 
Второе издание, 2019.
Ситуационные игры

Кремер Ирина Васильевна

12.00-13.00 Перерыв
13.00-16.00

(перерыв
14.20-14.30)

р. 7.7 Обеспечение достоверности результатов.
р. 7.8 Представление отчетов о результатах:

- общие положения,
- общие требования к актам отбора.

Представление результатов по отбору образцов - специ­
альные требования.
Особенности отборао.бразцов от различных видов объек­
тов контроля.
Ситуационные

Кремер Ирина Васильевна

Начальник отдела систе: 
и развития компетенци

(должность)
Е.Р. Булавина

(расшифровка подписи)

http://www.bsca.by

