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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение о Комитете по обеспечению беспристрастности (далее - Положение) является документом системы менеджмента Республиканского унитарного предприятия «Белорусский государственный центр аккредитации» (далее – БГЦА), разработано в развитие п.4.4 РК СМ с учетом требований п.4.4 ГОСТ ISO/IEC 17011 и устанавливает задачи, функции, состав, права, обязанности, а также порядок работы Комитета по обеспечению беспристрастности. 
1.2 Требования данного Положения обязательны для применения членами Комитета.

2 ССЫЛКИ
В настоящем Положении применены ссылки на следующие документы:

ГОСТ ISO/IEC 17011 (ISO/IEC 17011, IDT) Оценка соответствия. Требования к органам по аккредитации, аккредитующим органы по оценке соответствия;
РК СМ Руководство по качеству Государственного предприятия «БГЦА».
3 ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 
3.1 В настоящем Положении применяются термины и определения, установленные в ГОСТ ISO/IEC 17011, РК СМ, а также следующие термины с соответствующими определениями:

заинтересованная сторона: Лицо или организация, которые могут воздействовать, подвергаться воздействию или воспринимать себя подверженными воздействию решения или деятельности.
3.2 В настоящем Положении применяются следующие обозначения и сокращения:

	БГЦА, орган по аккредитации
	– Республиканское унитарное предприятие «Белорусский государственный центр аккредитации»;

	БН
	– бумажный носитель;

	НПА
	– нормативный правовой акт;

	Комитет
	– Комитет по обеспечению беспристрастности;

	ТНПА
	– технический нормативный правовой акт в области технического нормирования и стандартизации;

	ЭН
	– электронный носитель;

	ILAC
	– Международная организация по аккредитации лабораторий;

	IDT
	– обозначение идентичной степени соответствия международному стандарту (идентичность по техническому содержанию и структуре).


4 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1 Комитет является независимым постоянно действующим консультативным органом БГЦА, созданным директором БГЦА с целью сбалансированного и эффективного участия широкого круга заинтересованных сторон в обеспечении беспристрастности деятельности по аккредитации, осуществляемой БГЦА, а также участия в реализации и поддержании политики БГЦА по беспристрастности. 
4.2 В своей деятельности Комитет руководствуется НПА, ТНПА, регламентирующими деятельность по аккредитации, настоящим Положением.

4.3 Комитет не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на общественных началах.
5 ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ КОМИТЕТА
5.1 Основной задачей Комитета является поддержание и повышение уровня доверия к деятельности по аккредитации, проводимой БГЦА, посредством предоставления возможности открытого участия всех заинтересованных сторон в обеспечении беспристрастности.
5.2 Основными функциями Комитета являются:
участие в реализации Политики по обеспечению беспристрастности БГЦА;

участие в процессе идентификации, анализа, оценки, обработки и мониторинга рисков для беспристрастности деятельности БГЦА, включая любой конфликт интересов, связанный с его взаимоотношениями или взаимоотношениями его персонала;
участие в оценке эффективности проведения работ по управлению рисками для беспристрастности деятельности БГЦА;

выработка предложений и рекомендаций директору БГЦА в отношении обеспечения беспристрастности.
6 СОСТАВ И ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМИТЕТА

6.1 Персональный состав Комитета формируется органом по аккредитации с учетом предложений заинтересованных сторон, прямо или косвенно участвующих в процессе аккредитации, и утверждается приказом директора БГЦА.
6.2 Состав Комитета по обеспечению беспристрастности (Ф 4.4-01) формируется с учетом обеспечения принципа сбалансированного представительства заинтересованных сторон без доминирования какой-либо одной стороны.

6.3 В состав Комитета входят представители следующих заинтересованных сторон:
представители республиканских органов государственного управления (РОГУ);

представители ассоциаций аккредитованных субъектов;

представители потребителей услуг аккредитованных субъектов.
6.4 Секретарь Комитета (далее – секретарь) назначается директором БГЦА из числа сотрудников БГЦА и не является членом Комитета.
6.5 Замена членов Комитета осуществляется при:

добровольном отказе от членства;

прекращении работы в организации, делегировавшей для участия в работе Комитета;

по предложению организации, делегировавшей для участия в работе Комитета;
систематическом неучастии в работе Комитета;
возникновении иных обстоятельств, не позволяющих принимать участие в работе Комитета.

6.6 Все члены Комитета подписывают Декларацию о соблюдении конфиденциальности информации (Ф 4.4-02). Членство в Комитете является незаменимым.
7 ПРАВА 

Члены Комитета имеют право:

получать доступ к информации, необходимой для эффективного выполнения функций;
инициировать рассмотрение вопросов, касающихся беспристрастности в деятельности по аккредитации;
вносить предложения и рекомендации по мероприятиям для обеспечения беспристрастности при осуществлении деятельности по аккредитации, разработке соответствующих НПА, ТНПА в области технического нормирования и стандартизации, а также изменений к ним.
8 ОБЯЗАННОСТИ 

8.1 В обязанности членов Комитета входят:

активное участие в работе Комитета;

присутствие на заседаниях Комитета;
содействие реализации функций Комитета;

соблюдение конфиденциальности информации, полученной в ходе осуществления деятельности Комитета;

соблюдение требований настоящего Положения.

8.2 В обязанности секретаря входит:
направление членам Комитета материалов по управлению рисками для беспристрастности;
уведомление членов Комитета о дате, времени и способе проведения заседания Комитета, направление материалов к заседанию;

формирование повестки заседаний с перечнем вопросов;
обеспечение рассмотрения вопросов согласно повестке заседания;

оформление протокола заседания;

подготовка запросов и ответов на письма от имени Комитета;

обеспечение учета и хранения документов Комитета согласно номенклатуре дел;

предоставление заверенных копий решений и протоколов заседаний Комитета (по требованию);

соблюдение конфиденциальности информации, полученной в ходе осуществления деятельности Комитета.

8.3 При ненадлежащем исполнении (неисполнении) своих обязанностей, предусмотренных настоящим Положением, принимается решение об исключении из состава Комитета.
9 ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИТЕТА
9.1 Основной формой работы Комитета является взаимодействие членов Комитета посредством использования современных электронных средств коммуникации с целью обмена документами и другой информацией по вопросам деятельности Комитета (электронная почта, видеоконференцсвязь, телефонные приложения и др.). По мере необходимости и по предложению членов Комитета возможно проведение заседаний в очной форме. 
9.2 Ответственным за организацию, осуществление взаимодействия с членами Комитета и проведение заседаний является БГЦА.
9.3 Перечень вопросов для рассмотрения на заседаниях Комитета оформляется секретарем по форме Ф 4.4-03. 

9.4 Уведомление членов Комитета о дате, времени и способе проведения заседания, направление членам Комитета материалов осуществляется по электронной почте не позднее 10 рабочих дней до планируемого заседания Комитета. 
9.5 К участию в заседании Комитета в зависимости от рассматриваемых вопросов могут быть приглашены другие представители заинтересованных сторон.
9.6 Результаты заседания Комитета оформляются протоколом заседания (Ф 4.4-04), который подписывается секретарем Комитета и председателем Комитета. В протоколе заседания указываются также приглашенные представители заинтересованных сторон, не входящие в состав Комитета.
10 ПРИМЕНЯЕМЫЕ ФОРМЫ

	Ф 4.4-01
	Состав Комитета по обеспечению беспристрастности;

	Ф 4.4-02
	Декларация о соблюдении конфиденциальности информации;

	Ф 4.4-03
	Повестка заседания Комитета по обеспечению беспристрастности;

	Ф 4.4-04
	Протокол заседания Комитета по обеспечению беспристрастности.


11 УПРАВЛЕНИЕ ЗАПИСЯМИ
Информация об управлении записями по настоящей процедуре приведена в Таблице 1.
Таблица 1 
	Наименование, вид* записи
	Место хранения

записи
	Ответственный за 

актуализацию формы записи/ ответственный за заполнение формы записи
	Место нахождения формы записи
	Срок хранения записи

	Состав Комитета по обеспечению беспристрастности (БН)
	Начальник ОСМРК/ папка «Комитет по обеспечению беспристрастности»
	Начальник ОСМРК /
Начальник ОСМРК
	ИС «Аккредитация»/
Документы СМ/
П СМ 4.4/Формы/

Ф 4.4-01
	Постоянно

	Декларация о соблюдении конфиденциальности информации (БН)
	Начальник ОСМРК / папка «Комитет по обеспечению беспристрастности»
	Начальник ОСМРК /
Члены Комитета
	ИС «Аккредитация»/
Документы СМ/
П СМ 4.4/Формы/

Ф 4.4-02
	Постоянно

	Повестка заседания Комитета по обеспечению беспристрастности (БН)
	Начальник ОСМРК / папка «Комитет по обеспечению беспристрастности»
	Начальник ОСМРК /
Секретарь 
	ИС «Аккредитация»/
Документы СМ/
П СМ 4.4/Формы/

Ф 4.4-03
	Постоянно

	Протокол заседания Комитета по обеспечению беспристрастности (БН)
	Начальник ОСМРК / папка «Комитет по обеспечению беспристрастности»
	Начальник ОСМРК /
секретарь
	ИС «Аккредитация»/
Документы СМ/
П СМ 4.4/Формы/

Ф 4.4-04
	Постоянно
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